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Oppekorralduseeskirja lisa nr 4

Varasemate 6pingute ning varasema tookogemuse arvestamise kord

1. Uldsitted

1.1. Varasemate Opingute ning varasema tddkogemuse arvestamise (VOTA) korraldus ja
meetodid on usaldusvéirsed ning toetuvad seadusandlusele ja headele tavadele.

1.2. Haapsalu Kutsehariduskeskus (HKHK, edaspidi - Kool) tagab taotlejale vajaliku
informatsiooni VOTA tingimustest, korrast, tihtaegadest ja tulemustest, hindamisega
seotud kuludest ning tulemuste vaidlustamise voimalustest.

1.3. HKHK rakendab VOTAt individuaalse hindamise korras dpilase taotluse alusel:

1.3.1. vastuvotutingimuste tditmisel (eriala voi kooli vahetamisel, jiatkukursusele dppima
asumisel);

1.3.2. Oppekava tditmisel (va 1opueksam);

1.3.3. kutsedppe ldpetamisel eelnevalt sooritatud kutseeksami arvestamisel kutse- voi
erialase 1dpueksami sooritamisena.

1.4. VOTA arvestamisel hinnatakse tasemehariduses (formaalharidus) opitut, muu
organiseeritud Oppetegevuse (mitteformaalne haridus) ja todkogemuse kaudu ning
igapdevase tegevuse kidigus ja vabal ajal Oppimise (informaalne haridus) tulemusi
samaviirseks vastuvotutingimuste tditmise vO1 Oppekava ldbimisel saavutatavate
Opitulemustega.

1.5. Mitteoluline erinevus varasemate opingute mahus ja opitu sisus, samuti erinevus hindamise
vormis ei ole aluseks, et jdtta teema(d) voi moodul(id) arvestamata.

1.6. Kool hindab ja tunnustab VOTA arvestamisel tervikosi (moodul, teema), millele on
sonastatud opiviljundid.

1.7. Varasemate Opingute arvestamine toimub lihtsustatud menetluse voi sisulise hindamise
korras.

1.8. Varasema tookogemuse arvestamine toimub teema vOi mooduli Opivdljundi sisulise
hindamise korras.

1.9. Varasema to0kogemusena arvestatakse erialasest, vabatahtlikust ja iihiskondlikust to0st
Opitut.

1.10. VOTA taotluse otsuse alusel iilekantud dppeaine, teema vdi mooduli hinnet ei ole
voimalik kédsilolevate dpingute kdigus muuta.

1.11. Kuni VOTA taotluse osas otsuse teatavaks tegemiseni on taotleja kohustatud osalema
Oppetoos.

2. VOTA néustamine
2.1. VOTA koordinaator tagab VOTA-alase informeerimise, taotlemise juhendamise ja

noustamise nii kooli to6tajate kui Opilaste seas.
2.2. VOTA koordinaatori kohustused:



2.2.1. tutvustada ja selgitada taotlejale VOTA pdhimdtteid ja Koolis kehtivat VOTA
korda;
2.2.2. anda Oppekava kohta asjakohast informatsiooni;
2.2.3. nodustada taotlejat sobiva taotlusvormi valikul ja tditmisel,;
2.2.4. nodustada taotlejat asjakohaste toendusmaterjalide leidmisel.
2.3. VOTA koordinaatori digused:
2.3.1. nduda taotlejalt korrektsete taotlusdokumentide ja toendusmaterjalide esitamist;
2.3.2. teha taotleja ndusolekul tdiendavaid paringuid tdendusmaterjalide osas.
2.4. VOTA koordinaator ei anna ndustamisel taotlusele sisulist hinnangut.

. VOTA taotlemine

3.1. Avalduse  esitamine  toimub  vastavalt  koolis  kehtestatud  tdhtaegadele.
Kutsekeskharidusdppes ja kutsedppes nn pievases Oppes Oppiv Opilane esitab VOTA
arvestamiseks vormikohase avalduse TAHVLis dppeaasta I poolaastal hiljemalt 30.09 ja II
poolaastal hiljemalt 28.02. Tsiiklidppes &ppiv opilane esitab VOTA arvestamiseks
vormikohase avalduse Oppeinfosiisteemis TAHVEL kooli Oppeaasta Oppetod plaanis
kehtestatud antud Spperithma esimese Oppetsiikli algusest arvestades kahe nddala jooksul
(v.a. praktika iilekandmine). Tsiiklidppe Opilasel on digus taotleda VOTAL iiks kord
Oppeaastas. Soovi korral saab dpilane {ihel taotlusperioodil taotleda VOTAt kogu
Oppekava/dppeaja ulatuses.

3.2. Opilane saab VOTAt taotleda dppekava tervikmoodulite/teemade arvestamisel.

3.3. Varasemate Opingute arvestamise avaldusele lisab taotleja tdendavad materjalid (tunnistus,
diplom, hinneteleht, ainekava, Oppekava véljavote, akadeemiline O&iend, Opilase
Opitulemuste arvestamise kaart,).

3.4. Varasema tookogemuse, huvi- ja muu igapdevase tegevuse raames toimunud Oppimist
toendab Opilane viitega valminud t6ddele ja nende esitlusega, ndidiste mapi,
kutsetunnistuse, to6lepingu, tookogemust tdendava dokumendiga vO6i muude
dokumentaalsete tdenditega. Tookogemuse tdendamisel lisab Opilane taotlusele
oppeinfosiisteemis TAHVEL to6kogemuse kirjelduse ning eneseanaliiiisi.

3.5. Ettevottepraktika iilekandmiseks dpilane:

3.5.1. peab omama Jppekavaga seonduvas valdkonnas vidhemalt asja- ja ajakohast
tookogemust;
3.5.2. konsulteerib tookogemuse iilekandmise voimalusest koolipoolse
praktikajuhendajaga;
3.5.3. koostab enne praktikaperioodi algust dppeinfosiisteemis VOTA avalduse;
3.5.4. lisab VOTA avalduse juurde sobivad tdendusmaterjalid;
3.5.5. kirjeldab ja analiilisib avalduses oleval “omandatud oskuste” véljal tdokogemusest
Opitut.
3.6. Toendusmaterjal peab vastama jargmistele kriteeriumitele:
3.6.1. on taotleja poolt loodud vai taotleja kohta kaiv;
3.6.2. on seotud tdendatavate piddevustega;
3.6.3. on seotud kogemusest Opitu analiiiisiga.
3.7. Kogemusest dpitu analiiiisil on jargmised kriteeriumid:
3.7.1. viljendab taotleja poolt kogemustest dpitut;
3.7.2. on seotud taotletavate (teema, mooduli) dpiviljunditega;



S.

3.7.3. on analiiiisitud asjakohaseid to6iilesandeid.

3.8. Vormikohased tdendusmaterjalid (koopia originaaldokumendist, vddrkeelse dokumendi
korral notariaalsest kinnitatud tdlge), esitab dpilane koos VOTA taotlemisega manusena
dppeinfosiisteemis TAHVEL VOTA avalduse juures.

Taotleja digused ja kohustused
4.1. Taotlejal on digus:
4.1.1. taotleda varasemate Opingute ja tookogemuse arvestamist kogu oppekava ulatuses
(v.a I6pueksam);
4.1.2. taotleda kutsedppe 1dpetamisel eelnevalt sooritatud kutseeksami arvestamist kutse
vOi erialase 10pueksami sooritamisena.
4.1.3. saada asjakohast informatsiooni, ndustamist ja tagasisidet;
4.1.4. vaidlustada VOTA komisjoni otsus vastavalt dppekorralduseeskirjale.
4.2. Taotlejal on kohustus:
4.2.1. tutvuda doppekavaga, millel ta dpib v4i soovib Oppida;
4.2.2. hinnata oma teadmiste ja oskuste taset ning piisavust, vorreldes neid opivéljunditega;
4.2.3. esitada digeaegselt vormikohane avaldus ja vormikohased toendusmaterjalid.
4.3. Taotleja vastutab kdikide esitatud andmete ja dokumentide digsuse eest.

VOTA hindamine

5.1. Taotluste libivaatamiseks ja hindamiseks moodustatakse direktori kiskkirjaga VOTA
hindamiskomisjon. Vajadusel voib komisjoni to0sse kaasata eksperte (Opetaja, todandja,
Oppekava koostaja jt).

5.2. Hindamise aluseks on kooli vastava eriala Oppekava, mooduli(te) ja teema(de)
opivéljundid.

5.3. Varasemaid Opinguid arvestatakse:

5.3.1. formaalhariduse Opitulemuse arvestamise kéigus omandatud Opitulemuste
tilekandmine § 3 10ige 3 esitatud dokumentide alusel.

5.3.2. opilastel, kes asuvad Oppima Oppeaasta véltel voi jatkukursusele, vorreldakse
osakonnajuhataja vO0i Oppendustaja poolt varasemad Opitulemused vastuvotu
tingimuste tditmisel, vormistatakse TAHVLISs VOTA avaldus &pitulemuste
iilekandmiseks ning avaldus menetletakse lihtsustatud korras s.t. ilma VOTA komisjoni
kokku kutsumata ja taotlusperioodi tdhtaegu arvesse votmata;

5.4. Mitteformaalse vOi informaalse Oppimise kéigus Opitut arvestatakse sisulise hindamise
korras. Hinnatakse varasema todkogemuse kaudu ning igapdevase tegevuse ja vaba aja
raames Oppimise tulemusel omandatud padevuste vastavust Oppekava mooduli(te),
teema(de) ja Oppeaine(te) dpiviljunditele ja § 3 15ige 4 esitatud dokumentide alusel.

5.5. Kui opilane on sellesse kooli, mille 1dputunnistuse ta saab, tulnud iile teisest koolist,
kantakse tema esitatud dokumentide alusel hinnetelehele ka mujal 14bitud ainete, teemade
vO1 moodulite nimetused, mahud arvestuspunktides ja nende tulemused ning sooritatud
eksamite tulemused. Ulekantud tulemustele lisatakse mirge ,,iilekantud ning dppeasutuse
nimi.

5.6. Varasemate Opingute ja varasema toOkogemuse arvestamisel kantakse TAHVLISSe ja
16putunnistuse hinnetelehele jirgmised andmed:



5.6.1. tidiendusoppes ldbitud Opingute, muul viisil dpitu ja todokogemuse arvestamisel
oppekavajiargne mooduli nimetus, maht arvestuspunktides, arvestamise kuupidev ja
hindamise tulemus;

5.6.2. punktis 1 nimetatud juhtudel hinnatakse moodulid mitteeristavalt ,arvestatud (,,A*)
ja tihistatakse 1dputunnistuse hinnetelehel mérkega ,,arvestatud VOTAga“.

5.7. Hindamiskomisjonil on digus rakendada tdiendavaid hindamismeetodeid — anda taotlejale
praktilisi iilesandeid, vestelda voi hinnata tema teadmisi monel muul viisil (N: dpimapp,
proovitoo, vaatlus, pohjendatud juhtudel test).

5.8. Hindamiskomisjon vdib nduda taotlejalt tdiendavate dokumentide ja tdendusmaterjalide
esitamist ning vajadusel teha taotlejat eelnevalt teavitades péaringuid esitatud
toendusmaterjalide osas.

5.9. Hindamiskomisjonil on 0igus arvestada ka vdiksemat mahtu kui tervikmoodul — teema,
ON/EKAP.

5.10. Hindamiskomisjon vaatab taotluse ldbi ja teeb otsuse 20 pdeva jooksul pirast
taotlusperioodi  loppemist. Kui komisjon on ndudnud taotlejalt tdiendavaid
tdendusmaterjale, méérab ta uue esitamise tdhtaja ja v3ib taotluse ldbivaatamise tdhtaega
pikeneda kuni 10 pdeva alates komisjoni otsusest.

5.11. Hindamiskomisjoni otsus vormistatakse kirjalikult ning tehakse Opilasele teatavaks
oppeinfosiisteemis TAHVEL. Negatiivsele otsusele lisatakse pohjendus mittearvestamise
kohta dppeinfosiisteemis TAHVEL.

Otsusest teavitamine

6.1. Taotlejat teavitatakse hindamiskomisjoni otsusest Oppeinfosiisteemis TAHVEL.

6.2. Hindamiskomisjoni negatiivne otsus peab olema pohjendatud. Taotlejale antakse
kriteeriumidele tuginev tagasiside dppeinfosiisteemis TAHVEL.

6.3. Arvestatud varasemad Opitulemused kannab VOTA koordinaator TAHVLISis dppetdd
paevikusse voi dpitulemuste kaardile 20 péeva jooksul pérast taotlusperioodi 1dppemist.



Lisa 1
VOTA taotlemisega seotud méisted:

PiAdevus on teadmiste, oskuste ja hoiakute integreeritud kogum, mille olemasolu ja/vdisaavutatuse
taset on vodimalik tdendada ja hinnata. Oppetdd kiigus omandatavaid pidevusi kirjeldatakse
opiviljundite kaudu.

Kutse on hindamise ametlik tulemus, mis saadakse, kui kutset andev organ otsustab, et isikul on
kutsealal vajalik kompetentsus, mille tase on médratud asjakohases kutsestandardis.

Kvalifikatsioon on hindamise ametliku tulemusena tunnustatud kompetentsus, millega kaasneb
iseseisvus ja vastutus.

Opiviljundid on Oppimise tulemusel omandatavad teadmised, oskused ja hoiakud, mis on
kirjeldatud dppekava, mooduli vdi dppeaine ldbimiseks vajalikul miinimumtasemel. Opiviljundite
saavutamist miinimumi iiletaval tasemel diferentseerib hindamine.

Formaalope toimub organiseeritud ja struktureeritud kontekstis (koolis/koolituskeskuses voi
tookohal) ning on (eesmérkide, aja vOi Opitoe tdhenduses) selgelt maédratletud Oppimisena.
Formaaldpe on dppija seisukohast kavatsuslik. Tavaliselt 10peb see tunnistuse saamisega.

Informaalne ope tuleneb igapdevasest tegevusest tO006l, perekonnas voOi vabal ajal. Ei
ole(eesmirkide, aja vOi Opitoe osas) organiseeritud voi struktureeritud. Informaalne dpe on dppija
seisukohast enamasti ettekavatsemata. Tavaliselt ei 10pe see tunnistuse saamisega.

Mitteformaalne 0pe toimub planeeritud tegevustena, mis ei ole selgelt midratletud dppimisena
(Opieesmairkide, Opiaja voi Opitoe tdhenduses), aga sisaldavad olulisi dpielemente. Mitteformaalne
Ope on dppija seisukohalt kavatsuslik. Tavaliselt ei 10pe see tunnistuse saamisega.

Moodul on Opitulemustele suunatud Oppekava terviklik sisuiihik, mis mdiératleb
kutseoskusnduetega vastavuses olevad teadmised, oskused ja hoiakud. Moodul koosnev tihest voi
mitmest dppeainest voi teemast, mooduli maht sdltub mooduli eesmaérgist ja sisust.

Valikopingute moodul - méiratleb teadmised ja oskused, mis toetavad ja laiendavad kutseoskusi
voOi seonduvad lisakvalifikatsiooniga.

Uldépingute moodul méiratleb dppevaldkondi ldbivate, mitmele erialale iihiste teadmiste ja
oskuste kogumi. Ulddpingute moodulisse on 1dimitud iildharidusaineid mahus ja valikus, mis on
vajalik vastava kutse- voi eriala omandamiseks.



